MURASTE KULASELTS MTU
POHIKIRI
Kinnitatud 28. aprilli 2009 séImitud asutamislepinguga, muudetud 25. mai 2016, 16. novembri

2017 ja ...... 2024 tldkoosoleku otsusega.

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing nimetusega Muraste Kilaselts (edaspidi: Selts) on vabatahtlikkuse
alusel Ghinenud isikute Ghendus, mis tegutseb avalikes huvides ja demokraatlikel pdhimotetel.
1.2. Seltsi tegevuspiirkond on Harku valla Muraste kant.

1.3. Seltsi asukoht on Muraste kiila, Harku vald, 76905, Harjumaa, Eesti Vabariik.

1.4. Selts juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusandlusest ja kdesolevast pdhikirjast.

2. SELTSI EESMARK JA ULESANDED

2.1. Seltsi tegevuse eesmargiks on Muraste kandi-kiila seltsielu taaselustamine-elavdamine,
looduse ja kultuuriparandi sailitamisele ning kandi harmoonilisele arengule kaasaaitamine;
sotsiaalse, majandusliku ja kultuurilise infrastruktuuri edendamine; kaasaaitamine elanikkonna
kriisideks valmisoleku teadlikkuse tdstmisel ja turvavorgustiku loomisel ning piirkonna elanike
huvide esindamine ja kaitsmine.

2.2. Tegevuse eesmargist tulenevalt on Seltsi Glesanded:

2.2.1. piirkonna arengu prioriteetide maaratlemine, arengukava koostamine ning selles
kavandatud tegevuste elluviimine;

2.2.2. ettepanekute tegemine kohalikule omavalitsusele kilakogukonna ja tema elukeskkonna



kiisimustes ja koosto6 edendamine kohaliku omavalitsusega;

2.2.3. piirkonna vabaajakeskuse valjaarendamine;

2.2.4. piirkonna ajaloo uurimisele, kogumisele ja jaddvustamisele kaasaaitamine;

2.2.5. piirkonna arengule ja turvalisusele kaasa aitavate Urituste, kursuste, koolituste ja
infopdevade korraldamine ja vahendamine kdikidele vanusegruppidele;

2.2.6. rahaliste ja muude vahendite hankimine ja vahendamine kogukonnale;

2.2.7. saastva arengu, heakorra ning loodushoiu pdhimdtete realiseerimine;

2.2.8. igakilgse koost66 arendamine teiste sarnase eesmargiga lihenduste ja

organisatsioonidega Eestis ja teistes riikides.

3. SELTSI LIKMEKS VASTUVOTMISE TINGIMUSED JA KORD

3.1. Seltsi asutajaliikmeteks on asutamislepingu sélminud isikud.

3.2. Peale asutajaliikmete vdib seltsi liikmeks olla iga flsiline voi juriidiline isik, kes soovib
arendada seltsi eesmarkidega kooskélas olevat tegevust, esitab seltsi juhatusele juhatuse-poolt
kinnitatud-vermiskiralika taasesitamist voimaldavas vabas vormis sooviavalduse, millega
kohustub tditma seltsi pohikirja ja tasuma seltsi Gldkoosoleku poolt kinnitatud liikkmemaksu.

3.3. Seltsi liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus lihthdalteenamusega.

4. SELTSIST VALJIAASTUMISE JA VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA KORD

4.1. Seltsist valjaastumiseks esitab seltsi liige juhatusele kirjaliku-avaldusetaasesitamist
vOimaldavas vabas vormis sooviavalduse. Seltsi liige loetakse valjaastunuks avalduse esitamisele
jargnevast paevast, kui avalduses ei ole margitud hilisemat aega.

4.2. Juhatuse otsusel, sellest liiget enne kirjalikult teavitades, voib seltsi lilkkme seltsist vélja



arvata kui ta:
4.2.1. ei ole majandusaasta I16puks tasunud liikmemaksu;
4.2.2. on korduvalt rikkunud seltsi pdhikirja;

4.2.3. on olulisel maaral kahjustanud seltsi mainet;

4.2.4. on esitanud Seltsi liikkmeks astumisel teadlikult ebadigeid andmeid.

4.3 Kui Seltsi liige ei ole nGus juhatuse otsusega tema Seltsist valjaarvamisest vdib ta nduda
valjaarvamise otsust Uldkoosoleku poolt.

4.4, Seltsist valjaastunud voi valjaarvatud liige on kohustatud likvideerima oma vdlgnevused
Seltsi ees.

5. LIKME OIGUSED JA KOHUSTUSED

5.1. Seltsi liikmel on Gigus:

5.1.1. osaleda haaledigusega seltsi Gldkoosolekul;

5.1.2. olla valitud seltsi juhatuse ja muude organite liikmeks;

5.1.3. osaleda seltsi tegevuses ja kasutada muid pdhikirjas ettendahtud digusi;

5.1.4. saada juhatuselt teavet seltsi tegevuse kohta;

5.1.5. teha ettepanekuid seltsi tegevust puudutavates klisimustes.

5.2. Seltsi liige on kohustatud:

5.2.1. vOotma osa seltsi tegevusest;



5.2.2. taitma seltsi pdhikirja ja seltsi Gildkoosoleku ning juhatuse otsuseid;

5.2.3. tasuma seltsi liikmemaksu maaratud tahtajaks;

5.2.5:4. heastama seltsi varale tekitatud kahju;

5.2.6.5. hoidma ja kaitsma seltsi nime ja mainet.

6. ULDKOOSOLEKU PADEVUS

6.1. Seltsi kdrgeimaks organiks on tldkoosolek. Igal seltsi liikmel on tldkoosolekul tks haal.
6.2. Uldkoosoleku padevuses on lisaks seaduses sitestatule:

6.2.1. juhatuse liikmete arvu maaramine; juhatuse lilkmete valimine ja tagasikutsumine;
6.2.2. vajadusel revisjonikomisjoni liikkmete valimine ja tagasikutsumine,

6.2.3. liikmemaksu suuruse ja tasumise korra ning tahtaja maaramine;

6.2.4. seltsile kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade vodrandamise ja

asjadigusseadustega koormamise otsustamine ja tingimuste maaramine nimetatud tehinguteks;

6.2.6-5. muude kiisimuste otsustamine, mida seaduse véi pdhikirjaga ei ole antud seltsi teiste

organite padevusse.

7. ULDKOOSOLEKU KOKKUKUTSUMINE

7.1. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus:



7.1.1. aastaaruande kinnitamiseks;

7.1.2. kui et-seda nduab taasesitamist vGimaldavas vormis ja pdhjust dra naidates vahemalt
1/10 Seltsi liikkmetest;

7.1.3. muudel juhtudel, kui see on Seltsi huvides vajalik.

7.2. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks avaldab juhatus vihemalt 7 paeva 2-riddatat enne selle
toimumistepdeva avaliku teate, milles on ndidatud koosoleku toimumise aeg, koht ja

pdevakord. ¥&i

teatekirjalikultvdi-e-postiga. Seltsi likmel liikmetel on digus mitte hiljem kui kolm padeva parast

uldkoosoleku valjakuulutamist kelme-paevajooksulteatekittesaamisest taasesitamist

vOimaldavas vormis lisada paevakorda taiendavaid punkte.

7.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb vihemalt 1/10 seltsi liilkmetest vdi
nende esindajatest. Otsus on vastu vBetud, kui selle poolt haadletab lile poole tldkoosolekul
osalenutest vGi nende esindajatest. Juhul, kui Gldkoosolekule ilmub vahem kui 1/10 seltsi
liilkmetest, kutsub juhatus kdige varem nadala ja kdige hiljem kolme nadala jooksul kokku uue
Uldkoosoleku sama pdevakorraga. Teistkordselt kokkukutsutud tGldkoosolek on padev vastu
vdtma otsuseid sdltumata koosolekul esindatud liikkmete arvust [Uldkoosoleku otsus
16.11.2017]

7.4. Seltsi eesmargi muutmiseks on vajalik 9/10 tldkoosolekul osalenud liikmete haaltest.

7.5. Seltsi pohikirja muutmiseks ja seltsi tegevuse |6petamiseks on vajalik tldkoosoleku 2/3

haalteenamus.



8. JUHATUS
8.1. Seltsi tegevust juhib ja seda esindab vahemaltS-litkmeline juhatus, milles on kolm v6i enam
paaritu arv liiget. Juhatus valib enda seast juhatuse esimehe. [Uldkoosoleku otsus 16.11.2017]

8.2. Juhatuse liikkmed valitakse tldkoosoleku poolt avalikul hadletamisel 3 aastaks.

8.3. Igal juhatuse liikmel on Gigus esindada seltsi kdikides digustoimingutes.
8.4. Juhatuse otsused voetakse vastu juhatuse liikkmete poolthdalteenamusega, kui pohikiri ei

satesta teisiti.

9. JARELVALVE

9.1. Uldkoosolek vdib mairata kiilaseltsi tegevuse jirelvalveks vdi kontrollimiseks

revisjonikomisjoni voi audiitorkontrolli.

9.2. Revisjonikomisjon annab oma tegevusest aru (ildkoosolekule. vdhemaltikskord

o ooksul

9.3. Revisjonikomisjoni liikmetel on &igus osaleda juhatuse koosolekul sdnadigusega.

10. SELTSI MAJANDUSTEGEVUS JA SELTSI VARA
10.1. Selts peab raamatupidamise arvestust ja maksab digusaktidega satestatud korras makse.
10.2. Seltsi majandusaasta algab 1. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

10.3. Seltsi rahalised vahendid moodustuvad:



10.3.1 liikmemaksudest;

10.3.2 sihtotstarbelistest eraldistest;

10.3.3 seltsi pohikirjalistest eesmarkidest tulenevate tasuliste teenuste osutamisest ja Urituste
korraldamisest saadud tulust;

10.3.4 riigi ja kohaliku omavalitsuse poolt lepinguga lileantavast varast;

10.3.5 kodu- ja valisriikide flitsiliste ja juriidiliste isikute rahalistest ja varalistest annetustest,

sponsorlusest ning muudest seadusega lubatud laekumistest.

11. UHINEMINE. JAGUNEMINE. LIKVIDEERIMINE

11.1. Seltsi Ghinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses satestatud korras.
11.2. Seltsi likvideerijateks on juhatuse liikmed.

11.3. Seltsi likvideerimisel antakse parast vélausaldajate nduete rahuldamist allesjaanud vara
sarnase eesmargiga tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja

liikmele voi avalik-Giguslikule juriidilisele isikule.



